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แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ลำดับที่ ชื่อโครงการหรือกิจกรรม 
 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
การดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

1 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล  
ลูกจ้าง พนักงานจ้างและ
ประชาชนตำบลสนวน 

จัดอบรม ให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง 
พนักงานจ้างและประชาชนตำบลสนวน เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมเกิดจิตสำนึกและตระหนักถึงหน้าท่ีความรับผิดชอบใน
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ คำส่ัง  ฯลฯ 

30,000 กุมภาพันธ์ – 
พฤษภาคม 2569 

สำนักปลัด  

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาองค์
ความรู้ให้แก่บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสนวน 

จัดอบรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่บุคลากร
ขององค ์การบร ิหารส ่วนตำบลสนวน พ ัฒนาความรู้
ความสามารถในการบริหารงานของ อบต การบริหาร
จัดการตามอำนาจหน้าที่ และการประสานการทำงานแบบ
บูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ ฯลฯ 

20,000 เมษายน – 
มิถุนายน 2569 

สำนักปลัด  

3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในการป้องกันการ
ทุจริต 

จัดการอบรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริตให้แก่ผู ้บร ิหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานและลูกจ้าง อบต. สร้างจิตสำนึกและความตระหนัก
ในหน้าที ่ความรับผิดชอบ ลดโอกาส สิ ่งจูงใจ ในการใช้
อำนาจหน้าท่ีของตนไปในทางท่ีไม่ชอบ ฯลฯ 

20,000 มีนาคม – 
พฤษภาคม 2569 

สำนักปลัด  

4 โครงการอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรม 

จัดอบรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม ให้แก่ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง พนักงาน
จ้าง เด็ก เยาวชน ตำบลสนวน ปลุกจิตสำนึกที่ดี ตามหลัก
พระพุทธศาสนา ฯลฯ 

40,000 กรกฎาคม – 
สิงหาคม 2569 

กอง
การศึกษา ฯ 

 

5 กิจกรรมขับเคล่ือน นโยบายไม่
รับของขวัญ (No Gift Policy) 

จัดกิจกรรมขับเคลื่อนนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี(No Gift Policy) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เมษายน – 
พฤษภาคม 2569 

สำนักปลัด  

 


